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Администрация города Нижнего Новгорода 

Департамент образования 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение «Детский сад № 394 «Парус» 
603139, город Нижний Новгород, ул. Героев Космоса, д. 47 

ds394_nn@mail.52gov.ru, https://mdou394.ucoz.ru/ 

 

ПРИНЯТО: 
на заседании Педагогического совета 

МАДОУ «Детский сад № 394» 
Протокол от 29.05.2025 № 5 

 

с учетом мнения Совета родителей 

МАДОУ «Детский сад № 394» 

Протокол от 29.05.2025 № 2 

УТВЕРЖДЕНО: 

Приказом МАДОУ «Детский сад 

№ 394» от 29.05.2025 № 107 

 

Порядок оказания платных образовательных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ 

1. Общие положения 

1.1. Настоящий Порядок оказания платных образовательных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ - дополнительных 

общеразвивающих программ (далее – Порядок) регламентирует правила оказания 

платных образовательных услуг в МАДОУ «Детский сад № 394» (далее – 

Организация, Исполнитель). 

1.2. Настоящий Порядок регулирует отношения, возникающие между 

Исполнителем и родителями (законными представителями) обучающихся при 

оказании платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ - дополнительных общеразвивающих программ 

(далее - ДОП-ДОП) в Организации. 

1.3. Настоящий Порядок разработан в соответствии со следующими 

нормативными правовыми документами: 

- Гражданский кодекс Российской Федерации (главы 4, 19, 22,25-29, 39, 59); 
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- Закон Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 (редакция от 

05.12.2022) «О защите прав потребителей» (далее – Закон РФ «О защите прав 

потребителей»); 

- Федеральный закон от 12.01.1996 №7-ФЗ «О некоммерческих организациях»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 15.09.2020 № 1441 

«Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг»; 

- Постановление Правительства Российской Федерации от 20.10.2021 № 1802 «Об 

утверждении правил размещения на официальном сайте образовательной 

организации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и 

обновления информации об образовательной организации в 

телекоммуникационной сети «Интернет» и формату представления на нем 

информации»; 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 25.10.2013 

№ 1185 «Об утверждении примерной формы договора об образовании на 

обучение по дополнительным образовательным программам»; 

- Постановление главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.01.2021 № 2 «Об утверждении санитарных правил и норм 

СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению 

безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания» 

(далее – СанПиН 1.2.3685-21); 

- Постановление главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28.09.2020 № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 

2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организации 

воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи» (далее – СП 

2.4.3648-20 от 28.09.2020); 

- Приказ Федеральной службы по надзору в сфере образования и науки от 

14.08.2020 № 831 «Об утверждении Требований к структуре официального 

сайта образовательной организации в информационно - телекоммуникационной 
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сети «Интернет» и формату предоставления информации». 

1.4. Организация предоставляет платные образовательные услуги в целях 

обеспечения духовно-нравственного, гражданско-патриотического воспитания 

обучающихся, формирования и развития творческих способностей обучающихся, 

удовлетворения их индивидуальных потребностей в интеллектуальном, 

нравственном, художественно-эстетическом развитии и физическом 

совершенствовании; формирования культуры здорового и безопасного образа 

жизни, укрепления здоровья, а также организации их свободного времени, 

адаптации обучающихся к жизни в обществе, а также в целях выявления, развития 

и поддержки обучающихся, проявивших выдающиеся способности. 

1.5. Организация оказывает платные образовательные услуги по реализации 

ДОП-ДОП в соответствии с настоящим Порядком на основании Устава 

Организации и лицензии на осуществление образовательной деятельности 

(сведения из реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности: 

дата предоставления лицензии - 06.05.2015 г., регистрационный номер -№ Л035-

01281-52/00212489). 

1.6. Платные образовательные услуги по реализации ДОП-ДОП не могут быть 

оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой 

осуществляется за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета, бюджета 

Нижегородской области, бюджета администрации городского округа город 

Нижний Новгород. 

1.7. Исполнитель, в соответствии со статьей 10 Закона РФ "О защите прав 

потребителей", своевременно предоставляет родителю (законному представителю) 

необходимую и достоверную информацию о платных образовательных услугах, 

обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

1.8. Отказ родителя (законного представителя) от предлагаемых ему 

Организацией платных образовательных услуг по реализации ДОП-ДОП, не 

предусмотренных в ранее заключенном сторонами договором об образовании по 

дополнительной общеобразовательной программе – дополнительной 

общеразвивающей программе, не может быть причиной изменения объема и 
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условий уже предоставляемых ему Организацией образовательных услуг по ранее 

заключенному договору. 

1.9. Оказание платных образовательных услуг по реализации ДОП- ДОП не 

может наносить ущерб или ухудшать качество образовательной деятельности 

Организации. 

1.10. Организация обязана обеспечить оказание платных образовательных услуг в 

полном объеме в соответствии с ДОП-ДОП (частью ДОП-ДОП) и условиями 

договора об образовании по дополнительной общеобразовательной программе – 

дополнительной общеразвивающей программе. 

2. Понятия, используемые в Порядке: 

2.1. «Заказчик» - физическое и (или) юридическое лицо, имеющее намерение 

заказать либо заказывающее платные услуги по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ для себя или иных лиц на основании договора; 

2.2. «Исполнитель» - организация, осуществляющая образовательную деятельность 

и предоставляющая платные услуги по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ; 

2.3. «Недостаток платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ» - несоответствие этих услуг обязательным 

требованиям, предусмотренным законом, либо в установленном им порядке, или 

условиями договора (при их отсутствии или неполноте условий обычно 

предъявляемым требованиям), или целям, для которых платные образовательных 

услуги обычно используются, или целям, о которых исполнитель был поставлен в 

известность заказчиком при заключении договора, в том числе оказания их не в 

полном объеме, предусмотренном образовательными программами (частью 

образовательной программы), условиями договора; 

2.4. «Обучающийся» - физическое лицо, осваивающее образовательную 

программу; 

2.5. «Платные услуги по реализации дополнительных общеобразовательных 

программ» - осуществление образовательной деятельности по заданиям и за счет 
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средств физических и (или) юридических лиц по договорам об образовании, 

заключаемым при приеме на обучение; 

2.6. «Существенный недостаток платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ» - неустранимый недостаток или недостаток, 

который не может быть устранен без несоразмерных расходов или затрат времени, 

или выявляется неоднократно, или проявляется вновь после его устранения. 

3. Перечень платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ дополнительных общеразвивающих 

программ 

3.1. В Организации созданы условия для оказания платных образовательных 

услуг по реализации следующих ДОП-ДОП: 

социально-гуманитарной направленности: 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Юные 

читатели» для детей в возрасте с 4 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Умники и 

умницы» для детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Группа ранней 

адаптации и социализации детей» для детей в возрасте с 1 до 3 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Индивидуальные 

занятия с учителем-логопедом «Говори правильно» для детей в возрасте с 5 до 7 

лет. 

физкультурно-спортивной направленности: 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Крепыши» для 

детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

художественной направленности: 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «В ритме 

танца» для детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Звонкие 

голоса Паруса» для детей в возрасте с 3 до 7 лет. 
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- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Юные художники» 

для детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Умелые ручки» для 

детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Волшебный песок» 

для детей в возрасте с 3 до 7 лет. 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Организация и 

проведение индивидуальных праздников для детей» для детей в возрасте с 1,5 до 7 

лет. 

естественно-научной направленности: 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Инженерика» для 

детей в возрасте с 3 до 7 лет; 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «Роботёнок» для 

детей в возрасте с 5 до 7 лет; 

- Реализация дополнительной общеобразовательной программы «МультИстория» 

для детей в возрасте с 5 до 7 лет. 

4. Условия оказания платных образовательных услуг, информация о платных 

образовательных услугах, порядок заключения договоров 

4.1. Для осуществления платных образовательных услуг по реализации ДОП-ДОП 

Организация создает: 

-  условия, соответствующие действующим санитарным правилам и нормативам 

(СП 2.4.3648- 20 от 28.09.2020, СанПиН 1.2.3685-21); 

-  условия, соответствующие требованиям по охране и безопасности здоровья 

обучающихся; 

- кадровое обеспечение, соответствующее требованиям "Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и 

служащих". Квалификационные характеристики должностей работников 

образования, утвержденного приказом Минздравсоцразвития России от 26.08.2010 

N 761н; 

- методическое и материально-техническое обеспечение. 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_116278/ef15250c056ecc80258766b37e9745082dadd404/#dst100009
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4.2. Для оказания платных образовательных услуг Организацией 

разрабатываются и утверждаются приказом об организации и осуществлении 

платных образовательных услуг по дополнительным общеобразовательным 

программам – дополнительным общеразвивающим программам: 

- перечень платных образовательных услуг, реализуемых в текущем учебном 

году; 

- расписание занятий кружков по реализации ДОП-ДОП; 

- кадровый состав педагогических работников, реализующих ДОП-ДОП; 

- ответственность лиц за организацию платных образовательных услуг по 

реализации ДОП-ДОП; 

4.3. Оформляются трудовые отношения с работниками, участвующими в 

организации и осуществлении платных образовательных услуг. 

4.4. Платные образовательные услуги предоставляются обучающимся на основе 

опроса родителей (законных представителей), проводимого Организацией в 

период с 1 августа по 15 сентября текущего года. 

4.5. Зачисление обучающихся на обучение производится в соответствии с 

Правилами приема на обучение по дополнительным общеобразовательным 

программам. 

4.6. Прием на обучение по ДОП-ДОП осуществляется с августа по май при 

наличии свободных мест. 

4.7. Срок оказания платных образовательных услуг соответствует сроку обучения 

обучающихся по ДОП-ДОП и составляет 8 месяцев (с 15 сентября по 15 мая 

текущего учебного года). 

4.8. Исполнитель заключает с Заказчиком договор об образовании по 

дополнительной общеобразовательной программе – дополнительной 

общеразвивающей программе (далее – Договор). 

4.9. Договор заключается в простой письменной форме и содержит следующие 

сведения, предусмотренные законодательством Российской Федерации об 

образовании: 

а) полное наименование Исполнителя; 



8 
 

б) место нахождения Исполнителя; 

в) наименование или фамилия, имя, отчество (при наличии), телефон (при 

наличии) Заказчика; 

г) место нахождения или место жительства Заказчика и (или) законного 

представителя обучающегося; 

д) фамилия, имя, отчество (при наличии) представителя Исполнителя и Заказчика, 

реквизиты документа, удостоверяющего полномочия представителя Исполнителя 

и Заказчика; 

е) фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, его место жительства 

(указываются в случае оказания платных образовательных услуг в пользу 

обучающегося, не являющегося заказчиком по Договору, при наличии); 

ж) права, обязанности и ответственность Исполнителя, Заказчика и 

обучающегося; 

з) полная стоимость образовательных услуг по Договору, порядок их оплаты; 

и) сведения из реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности 

о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление 

образовательной деятельности; 

к) вид, направленность образовательной программы (часть образовательной 

программы определенных вида и направленности); 

л) форма обучения; 

м) сроки освоения ДОП-ДОП по Договору (продолжительность обучения по 

Договору); 

н) информация о том, что документ об освоении ДОП-ДОП обучающемуся не 

выдается; 

о) порядок изменения и расторжения Договора; 

п) другие необходимые сведения, связанные со спецификой оказываемых 

платных образовательных услуг. 

4.10. Договор составляется в двух экземплярах, один из которых находится у 

Исполнителя, другой - у Заказчика. 

4.11. Исполнитель обязан до заключения договора и в период его действия 
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предоставлять заказчику достоверную информацию о себе и об оказываемых 

платных услугах по реализации дополнительных общеобразовательных 

программ, обеспечивающую возможность их правильного выбора. 

4.12. Информация об Исполнителе платных образовательных услуг 

предоставляется в месте фактического осуществления образовательной 

деятельности. 

4.13. Сведения, указанные в Договоре, должны соответствовать информации, 

размещенной на официальном сайте Организации в информационно- 

телекоммуникационной сети "Интернет", а также информационных стендах в 

организации на дату заключения договоров. 

4.14. В целях реализации Закона РФ «О защите прав потребителей» по 

предоставлению в наглядной и доступной форме полной и достоверной 

информации об организации платных образовательных услуг в Организации (в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте 

Организации) размещена информация, которая содержит: 

- информацию о предоставляемых платных образовательных услугах; 

- образцы Договоров; 

- документы, с которыми Исполнитель обязан познакомить родителей (законных 

представителей) при приеме детей на обучение по ДОП- ДОП в рамках оказания 

платных образовательных услуг: Устав Организации, выписка из реестра лицензий 

со сведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на 

осуществление образовательной деятельности, ДОП-ДОП, «Порядок оказания 

платных образовательных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ», 

«Положение о реализации дополнительных общеобразовательных программ», 

«Положение о формах, периодичности и порядке промежуточной аттестации 

обучающихся по дополнительным общеобразовательным программам – 

дополнительным общеразвивающим программам». 

4.15. На  информационном  стенде  Исполнителя  размещается  для  Заказчика 

достоверная информация об Организации и оказываемых платных образовательных 
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услугах по ДОП-ДОП. Информация содержит следующие сведения: 

- ОГРН, ИНН Исполнителя; 

- наименование Исполнителя; 

- выписка из реестра лицензий на осуществление образовательной деятельности; 

- «Книга жалоб и предложений»; 

- номер телефона контактного лица, которому родитель (законный представитель) 

может оставить жалобу; 

- Закон РФ «О защите прав потребителей»; 

- копия «Порядка оказания платных образовательных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных 

общеразвивающих программ»; 

- образец договора об образовании по дополнительной общеобразовательной 

программе – дополнительной общеразвивающей программе; 

- Постановление администрации города Нижнего Новгорода об утверждении тарифов 

на реализацию дополнительных общеобразовательных программ, устанавливаемые в 

соответствии с решением Городской Думы города Нижнего Новгорода от 26.10.2011 

№ 146 (в редакции от 27.07.2012 № 115) «О Положении о порядке принятия решений 

об установлении тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений»; 

- информация о персональном составе педагогов дополнительного образования; 

- расписание занятий кружков по реализации ДОП-ДОП; 

- список контролирующих органов (Территориальный отдел Управления 

Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия 

человека по Нижегородской области в Канавинском, Московском, Сормовском 

районах города Нижнего Новгорода и городского округа город Бор, Управление по 

контролю и надзору в сфере образования Министерства образования и науки 

Нижегородской области); 

- режим работы Исполнителя; 

- адрес (место нахождения) Исполнителя. 

Вся информация размещается на русском языке. 

4.16. Ответственность за своевременное размещение актуальной и достоверной 
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информации об оказании платных образовательных услуг на официальном сайте и 

информационном стенде Исполнителя возлагается приказом заведующего 

Организацией на заместителя заведующего Организацией. 

4.17. Образовательная деятельность с обучающимся по оказанию платных 

образовательных услуг по реализации ДОП-ДОП осуществляется во второй 

половине дня с 15.30 до 18.30 в соответствии с расписанием занятий кружков, с 

соблюдением СП 2.4.3648-20 от 28.09.2020, СанПиН 1.2.3685-21. 

4.18. Исполнитель может перенести деятельность по осуществлению платной 

образовательной услуги по согласованию с Заказчиком в случаях болезни, 

отсутствия по другим уважительным причинам педагога дополнительного 

образования. 

4.19. Отчисление обучающихся производится в соответствии Порядком оформления 

возникновения, приостановления и прекращения отношений между МАДОУ 

«Детский сад № 394» и родителями (законными представителями) воспитанников 

5. Оформление трудовых отношений и оплата труда работников, 

осуществляющих педагогическую и иную деятельность по обучению по ДОП – 

ДОП. 

5.1. Оформление трудовых отношений и оплата труда работника, оказывающего 

платную образовательную услугу по обучению по дополнительным 

общеобразовательным - дополнительным общеразвивающим программам, у которого 

работа в образовательной организации, связанна с реализацией образовательных 

программ в рамках исполнения муниципального задания, (далее по тексту – основной 

работник). 

5.1.1. Взаимоотношения между образовательной организацией и основным 

работником, оказывающим платную образовательную услугу по обучению по 

дополнительным общеобразовательным, дополнительным общеразвивающим 

программам, оформляются дополнительным соглашением к трудовому 

договору. Оплата труда основных работников, оказывающих платную 

образовательную услугу по обучению по дополнительным 

общеобразовательным-дополнительным общеразвивающим программам, 
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производится в виде доплаты за работу, не входящую в круг основных 

обязанностей. 

5.1.2. Доплата за работу, не входящую в круг основных обязанностей исчисляется 

по формуле: 

Д=ОТ ОП/УДД*ФДД 

Д – доплата за работу, не входящую в круг основных обязанностей 

ОТ ОП – размер оплаты труда основного персонала, установленный калькуляцией 

за 8 занятий. 

УДД –  количество дето/дней, установленное калькуляцией за 8 занятий 

ФДД - фактическое количество дето/дней, исполненное в расчетном месяце. 

5.1.3. Выплата доплаты за работу, не входящую в круг основных обязанностей, 

производится по приказу руководителя в день выплаты заработной платы за 

вторую половину расчетного месяца, а именно, 6 числа месяца, следующего за 

расчётным. 

5.2. Оформление трудовых отношений и оплата труда работника, оказывающего 

платную образовательную услугу по обучению по дополнительным 

общеобразовательным-дополнительным общеразвивающим программам, у которого 

работа в образовательной организации связана с реализацией дополнительных 

общеобразовательных, дополнительных общеразвивающих программ (далее по 

тексту – работник по совместительству). 

5.2.1. Для приема на работу работников по совместительству, в штатное расписание 

образовательной организации вносится должность Педагог дополнительного 

образования. 

5.2.2. Взаимоотношения между образовательной организацией и работником по 

совместительству, оформляются трудовым договором по должности «Педагог 

дополнительного образования». 

5.2.3. Оплата  труда  работника  по  совместительству,  оказывающего  

платную образовательную услугу по обучению по дополнительным 

общеобразовательным, дополнительным общеразвивающим программам, 

производится исходя из количества фактически отработанных часов. 
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5.2.4. Заработная плата работников по совместительству, оказывающих платную 

образовательную услугу по обучению по дополнительным 

общеобразовательным, дополнительным общеразвивающим программам, 

включает в себя должностной оклад, установленный в соответствии с 

Постановлением главы администрации города Нижнего Новгорода от 

31.10.2008 года № 5202 «Об утверждении Положения об оплате труда 

работников муниципальных образовательных учреждений города Нижнего 

Новгорода», за фактически отработанное время, и надбавку за интенсивность 

и высокие результаты работы, которая исчисляется по формуле: 

Н= ОТ ОП/УДД*ФДД – ДО 

Н – надбавка за интенсивность и высокие результаты работы 

ОТ ОП – размер оплаты труда основного персонала, установленный калькуляцией 

за 8 занятий 

УДД –  количество дето/дней, установленное калькуляцией за 8 занятий 

ФДД - фактическое количество дето/дней, исполненное в месяце 

ДО – сумма должностного оклада педагога дополнительного образования, 

исчисленная за фактически отработанное время. 

5.2.5. Выплата надбавки за интенсивность и высокие результаты работы 

производится по приказу руководителя в день выплаты заработной платы за 

вторую половину расчетного месяца, а именно, 6 числа месяца, следующего за 

расчётным. 

5.2.6. Срок выплаты заработной платы работникам, для которых работа в 

образовательной организации, связана с реализацией дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ, производится 21 

расчётного месяца и 6 числа месяца, следующего за расчётным. 

5.3. Оформление трудовых отношений и оплата труда административно- 

управленческого и вспомогательного персонала. 

5.3.1. Трудовые отношения с работниками административно-управленческого и 

вспомогательного персонала оформляются дополнительным соглашением к 

трудовому договору. 
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5.3.2. Размер оплаты труда административно-управленческого и вспомогательного 

персонала устанавливается по соглашению сторон трудового договора, 

закрепляется в дополнительном соглашении к трудовому договору и 

производится в виде доплаты за работу, не входящую в круг основных 

обязанностей. 

5.3.3. Выплата доплаты за работу, не входящую в круг основных обязанностей, 

производится по приказу руководителя в день выплаты заработной платы за 

вторую половину расчетного месяца. 

5.3.4. Размер доплаты за работу, не входящую в круг основных обязанностей, 

административно-управленческому и вспомогательному персоналу не должен 

превышать 30% от размера оплаты труда основных работников. 

5.4. Оплата труда работников осуществляется ежемесячно по факту оказания 

услуги и выплачивается из доходов, полученных от оказания платных 

образовательных услуг. 

6. Условия получения и расходования денежных средств 

6.1. Стоимость услуг устанавливается постановлением администрации города Нижнего 

Новгорода об утверждении тарифов на реализацию дополнительных 

общеобразовательных программ, устанавливаемых в соответствии с решением 

Городской Думы города Нижнего Новгорода от 26.10.2011 № 146 (в редакции от 

27.07.2012 № 115) «О Положении о порядке принятия решений об установлении 

тарифов на услуги муниципальных предприятий и учреждений». 

6.2. Исполнитель вправе снизить стоимость платных образовательных услуг по 

Договору с учетом покрытия недостающей стоимости платных образовательных 

услуг за счет собственных средств Исполнителя, в том числе средств, полученных от 

приносящей доход деятельности, добровольных пожертвований и целевых взносов 

физических и (или) юридических лиц. 

6.3. Увеличение стоимости платных образовательных услуг после заключения 

Договора не допускается, за исключением увеличения стоимости указанных услуг с 

учетом уровня инфляции, предусмотренного основными характеристиками 

федерального бюджета на очередной финансовый год и плановый период. Стоимость 
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услуг может увеличиваться на уровень инфляции с января каждого календарного 

года. Уровень инфляции (индекс потребительских цен в Российской Федерации на 

товары и услуги) принимается за среднее значение полного истекшего года к полному 

предыдущему календарному году. Индекс потребительских цен определяется в 

соответствии с официальными данными федерального органа государственной 

власти, уполномоченного сообщать официальные статистические данные об уровне 

инфляции за год. 

6.4. Для детей участников СВО предоставляется льгота по оплате за обучение по 

одной дополнительной общеобразовательной программе (по выбору Заказчика,  за  

исключением  дополнительных  общеобразовательных  программ 

«Индивидуальные занятия с учителем-логопедом «Говори правильно» и 

«Организация и проведение индивидуальных праздников для детей») в размере 50 

%. 

6.5. Доходы от оказания платных образовательных услуг по реализации ДОП-ДОП 

поступают в самостоятельное распоряжение Организации и используются им для 

достижения целей, ради которых оно создано, если иное не предусмотрено 

Федеральным законом от 03.11.2006 г. № 174-ФЗ «Об автономных учреждениях», на 

развитие и совершенствование образовательного процесса; развитие материальной 

базы; выплаты заработной платы и начислений на заработную плату работникам, 

оказывающим платные образовательные услуги; другие цели. 

6.6. Оплата за полученные платные образовательные услуги по реализации ДОП- 

ДОП производится по квитанциям на расчетный счет Организации через отделения 

Сбербанка Российской Федерации, другие банковские учреждения и отделения 

почтовой связи, в размере за фактически полученный объем услуги. 

6.7. Учет посещения детьми занятий в рамках платных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ производится посредством ведения 

табеля посещаемости 
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7. Ответственность исполнителя и заказчика 

7.2. За неисполнение либо ненадлежащее исполнение обязательств исполнитель и 

заказчик несут ответственность, предусмотренную договорами и законодательством 

Российской Федерации. 

7.3.  При обнаружении недостатка платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ, в том числе оказания их не в полном объеме, 

предусмотренном образовательными программами (частью образовательной 

программы), условиями договоров, заказчик вправе по своему выбору потребовать: 

а) безвозмездного  оказания платных  услуг по реализации  дополнительных 

общеобразовательных программ; 

б) соразмерного уменьшения стоимости оказанных платных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ; 

в) возмещения понесенных им расходов по устранению недостатков, оказанных 

платных услуг по реализации дополнительных общеобразовательных программ 

своими силами или третьими лицами. 

7.4. Заказчик вправе отказаться от исполнения договоров и потребовать полного 

возмещения убытков, если в установленный договорами срок недостатки платных 

услуг не устранены исполнителем. Заказчик также вправе отказаться от исполнения 

договоров, если им обнаружен существенный недостаток оказанных платных услуг 

по реализации дополнительных общеобразовательных программ или иные 

существенные отступления от условий договора. 

7.5. Если исполнитель нарушил сроки оказания платных услуг по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ (сроки начала и (или) окончания и 

(или) промежуточные сроки оказания платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ), либо если во время оказания платных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных программ стало очевидным, что 

они не будут осуществлены в срок, заказчик вправе по своему выбору: 

а) назначить исполнителю новый срок, в течение которого исполнитель должен 

приступить  к  оказанию  платных  услуг  по  реализации  дополнительных 
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общеобразовательных программ (или) закончить оказание платных услуг по 

реализации дополнительных общеобразовательных программ 

б) поручить оказать платные услуги по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ третьим лицам за разумную цену и потребовать от 

исполнителя возмещения понесенных расходов; 

в) потребовать уменьшения стоимости платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ; 

г) расторгнуть «Договор об образовании». 

7.6. По инициативе исполнителя договоры могут быть расторгнуты в 

одностороннем порядке в следующем случае: 

а) просрочка оплаты стоимости платных услуг по реализации дополнительных 

общеобразовательных программ ; 

б) невозможность надлежащего исполнения обязательств по оказанию платных услуг 

по реализации дополнительных общеобразовательных программ вследствие 

действий (бездействия) обучающегося. 

8. Заключительные положения 

8.1. Порядок действует до принятия нового. 

8.2. Порядок, внесение изменений в Порядок принимаются Педагогическим советом 

Организации с учетом мнения Совета родителей и утверждаются приказом 

заведующего Организацией. 

8.3. Порядок прошнуровывается, пронумеровывается, скрепляется печатью 

Организации, включается в номенклатуру дел Организации. 

 

 

Заведующий Н.А. Скобелева 


